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Bijlage 1: Observatie-instrument

(Gebruikmakend van het curricular spiderweb (van den Akker, 2001)

Met behulp van onderstaand observatie-instrument kan de didactiek in lessen geobserveerd worden. De aspecten uit dit instrument zijn afkomstig van het curiculaire spinnenweb van Van den Akker (2001). Daarnaast is het observatie-instrument met één aspect aangevuld dat niet naar voren komt in dit spinnenweb. Dit betreft de sfeer.

Alvorens gericht wordt gekeken naar het 'HOE' vraagstuk, is het raadzaam om een beeld te krijgen WAT leerlingen precies leren. Uit bovenstaande is namelijk gebleken dat de doelstellingen van een les mede bepalend zijn voor de te kiezen didactiek. De componenten: doelstellingen en inhoud gaan in op deze WAT vraagstukken. Om deze reden zijn de drie eerstgenoemde componenten uit het spinnenweb, componenten die ingaan op het WAT vraagstuk, eveneens meegenomen.

In het kader van dit onderzoek wordt gekozen voor een niet-participerende observatie. Bij deze vorm probeert de observator zo min mogelijk de normale gang van zaken te beïnvloeden. Getracht wordt om zodoende een zo eerlijk mogelijk beeld te krijgen van de toegepaste didactiek binnen de reguliere, dan wel de belangstellingsles. Wanneer er twee observatoren zijn, kan de een de docent observeren en de ander de leerlingen. Indien gewenst, kan tijdens het observeren per aspect de tijd genoteerd worden.

Algemene gegevens

Vak: ………………………………………………………………………………………………………………

(Type) docent: ……………………………………………………………………………………………………

Tijdstip: ……………………………………………………………………………………………………………

Locatie: ……………………………………………………………………………………………………………

Leerlingen(aantal): ………………………………………………………………………………………………
Voorafgaand aan de les: WAT

	Aandachtsgebied


	Vraag
	Antwoord

	Inhoud

(leerinhoud)

WAT


	Wat leren de leerlingen?
	

	Doelen

(beoogde doelstellingen)

WAT


	Wat zijn de beoogde doelstellingen die de docent met zijn les wil realiseren?
	


Tijdens de les: HOE

	Aandachtsgebied
	Vraag


	Waarneming
	Tijd

	Rollen

(Hoe geeft de docent instructie en begeleiding)


	Wat is /zijn de rol(len) van de docent tijdens de les (bv. instructeur, coach, adviseur, etc.)?


	
	n.v.t.

	Activiteiten

(Hoe verloopt het leren)
	Welke activiteit(en) voert de docent uit?


	
	

	
	Welke activiteit(en) voeren de leerlingen uit?


	
	

	
	Wie bepaalt welke activiteit(en) uitgevoerd worden?


	
	n.v.t.

	
	Wie bepaalt de aanpak van de activiteit(en)?


	
	

	
	Hebben de leerlingen keuzemogelijkheden?(bv. zelf bepalen welke activiteit ze doen, etc.)

 
	
	

	
	Welke werkvormen worden er toegepast tijdens de les? (bv. doceren, onderwijsleergesprek, groepswerk, etc.)


	
	

	
	Zijn de gehanteerde werkvormen functioneel voor deze les?


	
	n.v.t.

	
	Hoe wordt er ingespeeld op individuele verschillen tussen leerlingen? (bv. niveaudifferentiatie, tempodifferentiatie, inspelen op verschillende leerstijlen)


	
	n.v.t.

	
	Hoe worden leerlingen gestimuleerd en/of uitgedaagd?


	
	n.v.t.

	Materialen

(Hoe maak ik gebruik van leermaterialen)
	Welke leermiddelen worden er gebruikt? (bv. ict, lesmethoden, aanvullende leermiddelen etc.)


	
	

	
	Zijn alle leermiddelen functioneel voor deze les? 
	
	

	Groepering

 (Hoe zijn de leerlingen gegroepeerd)
	Welke groeperingvormen worden er gehanteerd?

(alleen, tweetallen, groepjes….)
	
	

	
	Indien de leerlingen in tweetallen of groepjes zijn gegroepeerd, hoe zijn deze dan samengesteld (bv naar taak, niveau, geslacht, etc.)


	
	n.v.t.

	
	Is de gekozen groeperingvorm functioneel?


	
	n.v.t.

	
	Zijn de leerlingen gemotiveerd aan het werk?


	
	

	Tijd

(Hoe is de tijd verdeeld)
	Wie bepaalt wanneer welke activiteit(en) uitgevoerd worden?


	
	

	
	Wie bepaalt hoe lang een activiteit duurt?


	
	

	
	Is de tijdsplanning van de les en/of de activiteiten helder voor de leerlingen? 


	
	n.v.t.

	Ruimte


	Hoe ziet de ruimte eruit?


	
	n.v.t.

	
	past de ruimte bij het type les?


	
	n.v.t.

	Toetsing

(Hoe wordt nagegaan wat leerlingen geleerd hebben en/of ze de stof beheersen)


	Wordt de les teruggekoppeld?


	
	

	
	Is er mogelijkheid voor evaluatie voor leerlingen en/of docent?


	
	

	
	Welke toetsingvorm wordt gehanteerd (bv. werkstuk, proefwerk, portfolio, etc.)?


	
	

	
	Wie beoordeelt de leerresultaten?


	
	n.v.t.

	
	Wat wordt er precies beoordeeld? 

(product, proces, beiden, etc.)


	
	n.v.t.

	Sfeer
	Heerst er een prettig werkklimaat?
	
	

	
	Hoe gaan leerlingen onderling en met de docent om? (bv. gezellig, vriendelijk, afstandelijk etc.)


	
	


Slotvraag op basis van bovenstaande bevindingen:

'Wat zijn volgens de observator belangrijke elementen uit de belangstellingsles, die bijdragen aan de positieve ervaringen met deze lessen?'

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

Bijlage 2: Analyseren van verschillen

	Aandachtsgebied
	Belangstellingslessen


	Reguliere lessen



	Inhoud 


	
	

	Doelen


	
	

	Rol van de docent


	
	

	Activiteiten


	
	

	Leermaterialen


	
	

	Groepering 


	
	

	Tijd


	
	

	Ruimte


	
	

	Sfeer


	
	

	Toetsing


	
	


� Aangezien er slechts 1 belangstellingsles en/of 1 reguliere les geobserveerd wordt, bestaat de kans dat niet alle aspecten tijdens die lessen zichtbaar worden. Zo kan het bv. zijn dat er tijdens de lessen geen toetsing is.





